Styremøte på teams 22.11.21
Tilstede: Aslaug, Oddny, Brith, Monica, Eva
Saksliste til styremøte etter årskurset i Son 2021
Litt uformell prat først å gjøre opp de eventuelle private utleggene før vi begynner på sakslisten
Utleggene ble gjort opp, så alt skal være i orden.
Sak 1: Regnskap: Brith presenterer tall fra Son (om du har fått tid til å se på det)
På påmeldingsskjemaet må det være fullstendig fakturaadresse, hvis ikke er det veldig vanskelig å finne ut hvem personer som hører til hvilke fylkeskommune. En standard svar-mail som minner om at det må være fullstendig fakturaadresse og at hotell må betales av hver enkelt ved utsjekk, bør sendes som svar når de melder seg på.
· Forelesere
· Musikere
· Annet
Sak2: Medlemsmøte (styrets evaluering)
Tilbakemelding om at medlemmene må få beskjed om hva de skal ha med til møtet. F.eks. ha med pc.
Diskusjon om hvordan gjennomføre medlemsmøtet med kun aktive medlemmer. Forslag om at det kommer helt tydelig fram at det kun er aktive medlemmer tilstede på medlemsmøtet som inneholder trepartsamarbeidet, og det som hører medlemsmøtet til. Kurset starter etter medlemsmøtet, slik at de som kun vil være med på kurset, er kun med på kurset. 
Sak3: Årsmøte (styrets evaluering)
Årsmøtet gikk helt smertefritt, og Bente killie var den fødte arvtager som ordstyrer. Referat fra Anne Berit er lagt inn. Men referat fra Rita skal Aslaug etterlyse.
Sak 4: Årets innhold med kurs (styrets og medlemmenes evaluering av disse og hva vi ønsker neste år)
Alle var fornøyde med innhold i kurset.
Sak 5: Evalueringsskjemaene fra medlemmer
· Gjennomgang av evalueringsskjemaet. (Slik at vi vet noenlunde)
38 evalueringsskjemaer besvart, og alle mente det var meget stort behov for denne typen kurs. 24 medlemmer hadde alt helt på topp!
7 mente kurset bør være lagt til hverdager, at kontingent skal bakes inn i pris for årskurs. (De har ikke betalt kontingent)
7 mente det var dårlig informasjon i forkant, og misfornøyd med at de måtte betale hotellet selv. 

· Ha avstemming på facebook om hvor neste Årskurs skal være
· Minne samtidig medlemmene om å nominere Årets frisørlærer (kriterier)
Dette kan vi avvente til over nyttår.
· Spørreundersøkelsen om hvordan de jobber på Vg1
Brith tar med svarene til Faglig råd, og legger fram som sak der. Styret er enige om å ta dette videre før evaluering fra udir. (nrk? Frisør?) Dette kan ikke vente. legger ut på facebook-gruppa.
Forslag til neste styremøte: Etter nyttår. Fysisk styremøte i april?

